
Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда

Наименование организации:
Муниципальное общеобразовательное учреждение Гамовская средняя общеобразовательная школа

Наименование структурного 
подразделения, рабочего места Наименование мероприятия Цель мероприятия Срок

выполнения
Структурные подразделения, 

привлекаемые для выполнения
Отметка о 

выполнении
1 2 3 4 5 6

Административный и обслу­
живающий персонал

33800006. Заместитель директора 
по административно - хозяй­
ственной части

Обеспечить работника сертифицирован­
ными средствами индивидуальной защи­

ты (СИЗ) в соответствии с Типовыми 
нормами бесплатной выдачи

Выполнение требований: 1) 
ст.221 Трудового Кодекса 
РФ; 2) Приказа Министер­
ства здравоохранения и со­
циального развития РФ от 

01 июня 2009 г. № 290н

33800008. Главный бухгалтер
Увеличить уровень искусственной осве­
щенности в бухгалтерии на рабочем ме­

сте главного бухгалтера

Улучшение качества осве­
щения

33800009. Бухгалтер
Увеличить уровень искусственной осве­
щенности в бухгалтерии на рабочем ме­

сте бухгалтера

Улучшение качества осве­
щения

33800011. Педагог-библиотекарь

Обеспечить работника сертифицирован­
ными средствами индивидуальной защи­

ты (СИЗ) в соответствии с Типовыми 
нормами бесплатной выдачи

Выполнение требований: 1) 
ст.221 Трудового Кодекса 
РФ; 2) Приказа Министер­
ства здравоохранения и со­
циального развития РФ от 

01 июня 2009 г. № 290н

33800012. Гардеробщик

Обеспечить работника сертифицирован­
ными средствами индивидуальной защи­

ты (СИЗ) в соответствии с Типовыми 
нормами выдачи и условиями труда

Выполнение требований: 1) 
ст.221 Трудового Кодекса 
РФ; 2) Приказа Министер­
ства здравоохранения и со­
циального развития РФ от 

01 июня 2009 г. № 290н

33800014. Сторож

Обеспечить работника сертифицирован­
ными средствами индивидуальной защи­

ты (СИЗ) в соответствии с Типовыми 
нормами выдачи и условиями труда. Ор­
ганизовать учет и контроль за выдачей

Выполнение требований: 1) 
ст.221 Трудового Кодекса 
РФ; 2) Приказа Министер­
ства здравоохранения и со­
циального развития РФ от
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Наименование структурного 
подразделения, рабочего места

Наименование мероприятия Цель мероприятия Срок
выполнения

Структурные подразделения, 
привлекаемые для выполнения

Отметка о 
выполнении

1 2 3 4 5 6
работнику СИЗ с записью в Личной кар­

точке учета выдачи
01 июня 2009 г. № 290н

Педагогический и учебио- 
вспомогательный персонал

33800017. Учитель начальных 
классов

Увеличить уровень искусственной осве­
щенности в кабинете (№№ 2, 3, 4, 5, 6, 7)

Улучшение качества осве­
щения

33800024. Учитель обслуживаю­
щего труда

Увеличить уровень искусственной осве­
щенности в кабинете № 26

Улучшение качества осве­
щения

33800026. Учитель физической 
культуры (Спортзал № 2)

Увеличить уровень искусственной осве­
щенности в спортзале № 2

Улучшение качества осве­
щения

33800029. Учитель русского язы­
ка и литературы

Увеличить уровень искусственной осве­
щенности в кабинете № 31

Улучшение качества осве­
щения

33800036. Учитель математики 
(Кабинет № 25)

Увеличить уровень искусственной осве­
щенности в кабинете № 25

Улучшение качества осве­
щения

33800044. Учитель физики
Обеспечить наличие Сертификатов и 

Деклараций соответствия на выдаваемые 
СИЗ

Выполнение требований: 1) 
ст.221 Трудового Кодекса 
РФ; 2) Приказа Министер­
ства здравоохранения и со­
циального развития РФ от 

01 июня 2009 г. № 290н

33800045. Учитель информатики Увеличить уровень искусственной осве­
щенности в кабинете № 37

Улучшение качества осве­
щения

33800046. Учитель химии

Обеспечить работника сертифицирован­
ными средствами индивидуальной защи­

ты (СИЗ) в соответствии с Типовыми 
нормами выдачи и условиями труда. 

Обеспечить наличие Сертификатов и 
Деклараций соответствия на выдаваемые 

СИЗ

Выполнение требований: 1) 
ст.221 Трудового Кодекса 
РФ; 2) Приказа Министер­
ства здравоохранения и со­
циального развития РФ от 

01 июня 2009 г. № 290н

33800047. Учитель географии Увеличить уровень искусственной осве­
щенности в кабинете № 34

Улучшение качества осве­
щения

33800049. Учитель-логопед Увеличить уровень искусственной осве­
щенности в кабинете логопеда

Улучшение качества осве­
щения

33800052. Организатор детского 
движения

Наименование должности привести в со­
ответствие с единым квалификационным 
справочником должностей руководите­

лей, специалистов и служащих

Выполнение ст. 143 Трудо­
вого кодекса РФ
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Наименование структурного 
подразделения, рабочего места

Наименование мероприятия Цель мероприятия Срок
выполнения

Структурные подразделения, 
привлекаемые для выполнения

Отметка о 
выполнении

1 2 3 4 5 6

33800053. Учитель ИЗО
Увеличить уровень искусственной осве­

щенности в кабинете № 11
Улучшение качества осве­

щения

Дата составления: 29.08.2014 

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда 
Заместитель директора по администра-

______ тивно-хозяйственной части___________   ^ 7 ^ 7 7 __  Н.А. Серебрянская_________ <77- 7 7 ^ 7 7
(должность) /  (п о д ^ с ь )  Ф .И.О. (дата)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
Заместитель директора по учебно- 

________воспитательной работе_______
(должность)

Делопроизводитель
(должность)

Главный бухгалтер
(должность)

Учитель начальных классов, председа­
тель месткома

(должность)

/^ (п о д п ись)

Н.Н. Бушкова

f t  -C .
Д4АЗг-6ереюрянская— 

---------------------------(Ф .И.О.)

С.Л. Беляева
(Ф .И.О.)

,7/1

j7 7 . T r y  7 .

(дата)

(дата)

7 3 . 0  9
(дата)

ЛИНгОтшка 7 J . 7 3 7 /7 7 ?
(Ф.и:о:)" (дата)

Эксперт(ы) организации, проводившей рпециальную оценку условий труда:
отсутствует _________- ^ r K U C ' / f l t U '   Б.Н. Шадрин___________  Z 9 - Q 7 '

(№  в реестре экспертов) (подпись) (Ф .И .О .) (дата)
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